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ShS — Praktische Umsetzung des Unterrichts

Nach der erfolgreichen Vermittlung von alteren und
jungeren Schiler*innen zu Nachhilfe-Gruppen
(Einzelunterricht oder Zweiergruppen)

treffen sich diese in der Regel ein Mal pro Woche
nachmittags fur 45 Minuten in der Schule.

Dafur bekommen sie einen eigenen Raum zugewiesen.

Diese Zeit wird genutzt zur Wiederholung,
Aufarbeitung von Lernstoff und Ubung. Unterstitzung
geben die unterrichtenden Fachlehrkrafte.

Jede Ubungsstunde wird direkt und in bar vergiitet, so
kostet eine Stunde (45 Min.) Nachhilfe:

7,50 Euro pro Std. bei Einzelunterricht

5,00 Euro pro Std. und Schiler*in bei einer Zweiergruppe

All' das ist keine Garantie fiir ein Gelingen fir
das Erreichen der Ziele, wohl aber eine groB3e
Chance!

Haben Sie noch Fragen zu ShS?
Dann wenden Sie sich gern an:
shs@caeci-ol.de
Ansprechpartnerin: Fr. Triebftrst
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: Schiiler helfen Schiilern —

die Idee des ,Miteinanders™ an der Caci

In einer groBen Schulgemeinschaft kann man voneinander
lernen. Insbesondere jingere Schiler*innen kénnen von
den Erfahrungen, dem Wissen und den Fahigkeiten der
dlteren Schiiler*innen profitieren.

Aus diesem Grund gibt es das Projekt ,Schiiler helfen
Schiilern®, kurz: ShS.

Dabei Gibernehmen altere Schiler*innen Verantwortung ftir
jungere, indem sie ihnen hauptsachlich in den Langfachern
individuelle Nachhilfe erteilen.

Die alteren Schiiler*innen (1g. 9-13) erfahren dabei eine
besondere Wertschatzung, da sie von ihrer Fachlehrkraft
eine Empfehlung erhalten, die ihnen die Eignung als
Nachbhilfelehrer*in bescheinigt.

Sie kénnen durch die Arbeit padagogische Fahigkeiten
entwickeln und ausbauen und ihr fachliches Basiswissen
festigen.

Flr die jingeren Schiiler*innen (Jg. 6-9) stellt dieses Projekt

die Moglichkeit dar, vorhandene Defizite unterrichts-
begleitend und schilerorientiert systematisch zu bearbeiten
und abzubauen.

Um Leistungen langfristig verbessern zu kdnnen, ist
Kontinuitat wichtig. Dazu gehort ein hohes MaB an
Verlasslichkeit auf beiden Seiten.

Den Nachhilfegruppen stehen die unterrichtenden
Fachlehrkrafte beratend zur Seite.

Wir haben mit unserem Projekt gute Erfahrungen
gemacht; die Schiiler*innen betrachten die Chancen
fiir beide Seiten als ,,win-win-Situation".

Schiiler helfen Schiilern — Organisation

Wenn im Alltag trotz Ubens und Lernens der Erfolg ausbleibt,
kdnnen sich Schiler*innen hilfesuchend an das Projekt ,ShS"
wenden.

Im Sekretariat befinden sich

- gelbe Anmeldeformulare fir Nachhilfesuchende

- weiBe Bewerbungsformulare flir Nachhilfegebende

Diese Zettel werden zum ,ShS-Marktplatz™ mitgebracht,
der zwei Mal jahrlich stattfindet.

In dieser Versammlung entstehen die Nachhilfe-Teams. Die
Bildung der Teams wird unterstiitzt von den Fachlehrkraften.
Wann der Marktplatz stattfindet, wird auf der Homepage und
an der ShS-Pinnwand im unteren Flur bekannt gegeben.

Bei dringendem Nachhilfebedarf, der sich

auBerhalb des ,ShS-Marktplatzes" ergibt,

kdnnen sich die Schiiler*innen an das
»ShS-Biiro"

wenden, das ein Mal wochentlich in einer

groBen Pause stattfindet.

Der genaue Termin wird ebenfalls auf der

Homepage und an der ShS-Pinnwand

bekannt gegeben.

So kann — ausreichende Bereitschaft
von ShS-Lehrkraften vorausgesetzt —
sehr zeitnah Nachhilfeunterricht
vermittelt werden.




